
St-Omer, le 29 janvier 2024 

Quartier des Mineurs de 
Longuenesse: L’agression de trop !

Jeudi 25 janvier  les surveillants du Quartier  Mineur ont été victimes d’une
agression  par  un  mineur  qui  n’a  fait  l’objet  que  de  103  procédures
disciplinaires depuis son incarcération à l’EPM de Quiévrechain et son transfert
au Centre  Pénitentiaire  de Longuenesse.  Il  aura fallu  cette agression de
trop pour provoquer une réaction de la direction de l’établissement et que ce
jeune soit transféré au QM de Laon. 

La CGT PJJ Grand Nord  déplore la tardive réaction d’une direction qui ne
semble pas mesurer l’impact de sa relative clémence à l’égard des mineurs
incarcérés. A cela s’ajoute le manque de moyens humains et l’impossibilité
pour  les  éducateurs  du  QM  de  « travailler ».  L’intervention  éducative  est
optionnelle puisqu’elle est tributaire du surveillant qui sera être présent.
Il a même été demandé à nos collègues de trouver eux-mêmes un surveillant
qui pourrait leur ouvrir les portes !!!
Quel  affront  et  quel  déni  de  l’intérêt  porté  aux  missions  de  la  PJJ  en
détention !  Nous  percevons  chez  nos  collègues  intervenant  au  QM  une
lassitude et surtout une tension qui s’intensifie et qui les rend de plus en plus
vulnérables.

Cette agression a mis le feu aux poudres et c’est dans ce contexte que la CGT
PJJ Grand Nord a émis, le jour même, un droit d’alerte à l’intention de
la Directrice Territoriale en sa qualité de présidente de la Formation
Spécialisée du Pas-de-Calais, dénonçant l’absence de garantie quant à
la sécurité des agents placés sous son autorité.
Nous  ne  tolérerons  pas  qu’un  de  nos  collègues,  éducateurs  comme
surveillants, subisse une nouvelle agression. 

Si la Direction Territoriale de la PJJ du Pas-de-Calais a rapidement pris attache
avec  notre  Organisation  Syndicale  et  doit  rencontrer  la  DISP  très
prochainement, nous exigeons des actes forts et  durables pour qu’enfin la
sécurité de l’ensemble des collègues soit assurée. 
Ces  derniers  connaissent  leurs  missions  et  savent  que  le  maillage
institutionnel est le moyen de baliser et sécuriser l’organisation du travail au
sein du QM. 

Solidaire du bureau local CGT du CP de Longuenesse, la CGT PJJ Grand
Nord apporte son soutien aux collègues surveillants qui ont subi cette
agression. 
La  sécurité  des  agents  et  le  respect  de  leurs  droits  restent  notre
priorité  et  nous  restons  en  alerte  pour  que  cette  situation  évolue
rapidement, dans l’intérêt de tous les agents qui ont à cœur de mener
à bien leurs missions.
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